
　国際的に見て、日本では様々なしがら
みが残り、多くの女性が本来の力を発揮
し切れていないように見えるが、ここに
きて強い追い風が吹いてきた。この場に
いらっしゃる方々は、追い風なしに道を
切り拓いてこられたものと思うが、そう
した自負は別としてこの追い風も上手に
使って、益々ご活躍のフィールドを拡げ
られることを期待している。

　女性が活躍の舞台を拡げてきた歴史を
遡ると、2つの大きな波があった。1つは、
戦前にかけて、女性の基礎教育の充実や
人手不足もあって、専門的な職業を持つ
女性の割合が高まった時期。もう1つは、
1970年代後半から勤労婦人福祉法や男
女雇用機会均等法などの法整備が進めら
れた時期。今後、「第3の波」を起こすこと
が必要である。アベノミクスの新3本の
矢にも、そうした危機感が表れており、
その迅速な具体化が重要と考えている。

　最近、女性の活躍とセットで「ダイ
バーシティ」という言葉が使われること
が多い。私は、大蔵省、IMF、内閣官房、一
橋大学、アジア開発銀行、日本銀行と、
様々な組織で様々なバックグラウンドを
持つ人と共に働いた。その経験から、真
にダイバーシティを育むためには、単に、
他者の考えを尊重すれば良いのではなく、
各々が自分の考えをしっかりと持ち、そ
れを外に示して様々な意見にさらしてみ
ることが大事だと思っている。

第5回JAFEセミナーを開催
　2016年2月19日、黒田東彦日本銀行総裁をお迎えし
て、第5回JAFEセミナーを開催しました。JAFEの昨年
の活動をご報告した後、マイナス金利政策を決定され
たばかりの黒田総裁から、「女性の活躍と日本経済の将
来」というテーマでお話しいただきました。
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日本女性の更なる活躍を願って

ダイバーシティ（多様性）と 
日本経済

黒田東彦  日銀総裁　スピーチの要旨

　バブル崩壊後、日本経済の成長力は大
幅に低下した。成長力低下の1つの要因
は高齢化に伴う人口減少であり、これを
食い止めるには、働く意欲のある女性が
結婚や出産を経ても、仕事を続けられる
ようにすることが重要。この点、女性の
労働参加率は上昇してきているが、引き
続き、自分の希望に即したキャリアを蓄
積できるよう、社会全体でサポートする
環境を整えていくことが重要だと考えて
いる。

日本経済の長期展望と 
女性の労働参加の重要性

日本社会における女性の活躍
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特別企画　JAFE  Year-End-Par t y
2015年12月10日、小笠原伯爵邸にて
Year-End-Partyを催しました。通常
は女性のみですが、この日は男性同
伴。チャリティオークション、社交ダ
ンスも行う華やいだ時間です。元少
子化対策担当大臣である森まさこ衆
議院議員のご挨拶で幕開けし、名誉
会員の方々のご出席、塩崎恭久厚生
労働大臣、島尻安伊子特命担当大臣
のスピーチもいただいて、一層豪華
な一夜となりました。
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J A F E  日本女性エグゼクティブ協会  事務局
特定非営利活動法人NPOポピンズ事務局内　〒150-0012 東京都渋谷区広尾5-5-6 広尾ブラザ5階　株式会社ポピンズ内

TEL：03-6450-4880　MAIL：info@jafe.jp www.jafe.jp

次回の「 J A F Eセミナー」のご案内 www. jafe . jp

ゲスト ･････････山中 伸弥氏（京都大学教授）

日 時  ･･････････2016年5月12日（木）　17：30開場　18：00開演　18：15ご講演開始 

場 所  ････････日本工業俱楽部 3階 大ホール
東京都千代田区丸の内1丁目4-6　電話:03-3281-1711

定 員  ････････ 80名（参加費着金順とさせていただきます） 
参加費  ･･･････ JAFE会員6,000円、ビジター12,000円（入会希望者に限り1回）消費税込

参加資格  ････ JAFE会員、JAFE入会検討者（1回限り）

申込方法  ･････ http://www.jafe.jp/seminar/160512.html
上記URLをお読みいただき、お申込みフォームをお送りください。

※お食事準備の都合上、お振込み期限後にキャンセルされる場合、参加費全額のキャンセル料を申し受けますので、ご了承くださいませ。
※緊急なご公務が入った場合、延期になることを予めご承知おきください。
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会員紹介された方々

日本国内外の情報通信分野において20年にわたって
グローバルにセールス活動を展開。2000年代には、
NTT America,Inc.勤務、帰国後はNTTコミュニケ―
ションズの営業課長としてグローバル事業、サービス
拡販で実績を積む。2012年より現職。15年6月より、
日本経済団体連合会の女性初の審議員会副議長に就任。

吉田 晴乃  様
株式会社BTジャパン 代表取締役社長

採用広告事業、人事を経て、ブライダル情報誌『ゼク
シィ』の責任者をつとめ、2008年より現職。13年よ
り「スマートワーク」を推進し、労働時間の長さでは
なく、時間当たりの生産性を評価するという新しい基
準を設けることによって、女性活用の可能性を拡げた。
同社では女性が管理職の4割を占める。

長嶋 由紀子  様
株式会社リクルートホールディングス 執行役員 
株式会社リクルートスタッフィング 代表取締役社長 

Year-End-Party当日のチャリティオークションにご協力
いただき、ありがとうございました。 オークションでの
収益金1,000,000円は、留学支援のためのプロジェクト 
「トビタテ! 留学JAPAN」に寄付させていただきましたの
で、ご報告いたします。

チャリティ
オークションの
収益金について


